LWL-Amt fiir Soziales Entschadigungsrecht I WI

Fur die Menschen.
Fur Westfalen-Lippe.

Datenschutzhinweise nach Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung

Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) gewahrt Entschadigung bei Verdienstausfallen
wegen Quarantdne, Tatigkeitsverbot sowie Betreuung von Kindern im Rahmen des
Infektionsschutzgesetzes (IfSG).

Im Folgenden informieren wir Sie tber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch das
LWL-Amt fUr Soziales Entschadigungsrecht.

Gerne kdnnen Sie sich auch direkt an uns wenden. Fragen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten durch das LWL-Amt flr Soziales Entschadigungsrecht oder zu diesen Datenschutzhinweisen
beantworten wir Ihnen jederzeit selbstverstandlich gern.

I.  Verantwortlicher gem. Art. 4 Nr. 7 DS-GVO i.V.m. dem Infektionsschutzgesetz (IfSG) ist:

LWL-Amt fur Soziales Entschadigungsrecht
Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL)
Von-Vincke-Str. 23-25

48133 Minster

Telefon: 0251 591-01

E-Mail: ser@lwl.org

Webseite: www.lwl-soziales-entschaedigungsrecht.de

Il. Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter:

Datenschutzbeauftragter
LWL-Kernverwaltung
Karlstr. 11

48133 Munster

Telefon: 0251 591-3336
Telefax: 0251 591-713336
E-Mail: datenschutz@lwl.org

1. lhre Rechte

Sie haben gegeniber uns folgende Rechte hinsichtlich der Sie betreffenden
personenbezogenen Daten, soweit und solange diese Rechte nicht im Einzelfall aufgrund
gesetzlicher Vorgaben, Beschrankungen unterliegen:

e Recht auf Auskunft: Sie kdnnen Auskunft nach Art. 15 DS-GVO uber lhre
personenbezogenen Daten verlangen, die wir verarbeiten.
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o Recht auf Widerspruch: Sie haben das Recht auf Widerspruch aus besonderen Griinden
(siehe unter Punkt 1V).

o Recht auf Berichtigung: Sollten die Sie betreffenden Angaben nicht (mehr) zutreffend
sein, kdnnen Sie nach Art. 16 DS-GVO eine Berichtigung verlangen. Sollten Ihre Daten
unvollstéandig sein, kdnnen Sie eine Vervollstandigung verlangen.

e Recht auf Loschung: Sie konnen nach Art. 17 DS-GVO die L6schung Ihrer
personenbezogenen Daten verlangen.

e Recht auf Einschrankung der Verarbeitung: Sie haben nach Art. 18 DS-GVO das Recht,
eine Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu verlangen.

e Recht auf Beschwerde: Wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten gegen Datenschutzrecht verstoBt, haben Sie nach Art. 77 Abs.
1 DS-GVO das Recht, sich bei einer Datenschutzaufsichtsbehorde lhrer Wahl zu
beschweren. Hierzu gehort auch die fur den LWL zustandige Datenschutzaufsichts-
behorde:

Landesbeauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit Nordrhein-Westfalen
Postfach 20 04 44

40102 Dtisseldorf

Telefon: 0211 38424 0

E-Mail: poststelle@ldi.nrw.de

o Recht auf Dateniibertragbarkeit: Nach Art. 20 DS-GVO kdnnen Sie bei Daten, die auf
der Grundlage lhrer Einwilligung oder eines Vertrages mit lhnen automatisiert verarbeitet
werden, das Recht auf Datenibertragbarkeit geltend machen.

Recht auf Widerspruch gem. Art. 21 Abs. 1 DS-GVO

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit
gegen die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten, die aufgrund von Art. 6 Abs. 1 lit. f.
DS-GVO oder Art. 6 Abs. 1 lit. e DS-GVO erfolgt, Widerspruch einzulegen. Der Verantwortliche
verarbeitet Ihre personenbezogenen Daten dann nicht mehr, es sei denn, er kann zwingende
schutzwirdige Grinde fur die Verarbeitung nachweisen, die die Interessen, Rechte und
Freiheiten der betroffenen Person Uberwiegen, oder die Verarbeitung dient der
Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen.

Zweck der Datenverarbeitung und Rechtsgrundlage

Zur Prufung lhres Antrags sind detaillierte Angaben Uber Ihre personlichen und
wirtschaftlichen Verhéltnisse erforderlich. Wir missen lhre Anspruchsvoraussetzungen auf
Entschadigung nach dem Infektionsschutzgesetz (IfSG) prifen. Dieser Prifung geht eine
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umfassende Planung voraus, die beinhaltet, dass wir hierzu relevante Daten von |hnen
erheben.

Wir verarbeiten ausschlieBlich solche Daten, die fiir die Entschdadigung des Verdienstausfalls
erforderlich sind.

Art und Umfang der Datenverarbeitung

Zu den von uns verarbeiteten Daten:

- Personenstammdaten (u.a. Vor- und Nachname, Geburtsdatum, Geschlecht)

- Kontaktdaten (u.a. Adresse, Telefonnummer und E-Mail-Adresse)

- Familiare Situation (u.a. Familienstand, Anzahl lhrer Kinder, Anzahl und genaues Alter
von Kindern im eigenen Haushalt)

- Ausbildung und berufliche Situation

- |hre Unterstltzung (z. B. durch Familienangehdorige, rechtliche Betreuer)

- Angaben Gber monatliches Einkommen, dass Sie beziehen (z B. Gehaltsabrechnungen
bei Arbeitnehmern, Einkommenssteuerbescheide bei Selbststandigen)

- Daten der Bedarfsermittlung (z.B. Nachweise der angeordneten Quarantédne oder des
behdrdlichen Tatigkeitsverbots, Angaben des Arbeitgebers bei einem Antrag auf
Entschadigung des Verdienstausfalls wegen Kinderbetreuung)

- Kontodaten (z.B. BLZ; BIC; Kto. —Nr.; BLZ)

Verpflichtung zur Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten

Sie sind weder vertraglich noch gesetzlich verpflichtet, Ihre Daten bereitzustellen. Ohne diese
Daten kénnen wir Ihnen jedoch keine Entschadigung gewahren.

Ubermittlung in Drittlinder

Eine Ubermittlung Ihrer personenbezogenen Daten in Drittlander findet nicht statt.
Speicherdauer

Wir 16schen lhre personenbezogenen Daten nach den Vorschriften der geltenden
Datenschutzgesetze. Sofern wir gesetzlich zur Aufbewahrung verpflichtet sind, werden die
Daten nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen geldscht.

Mit freundlichen GriBen

Der Direktor des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe

Dieses Schreiben wurde maschinell erstellt und ist daher ohne Unterschrift gliltig.



